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EDITORIAL

Fez no dia 28 de Abril de 2005 um ano que a Comissio Directiva foi eleita. No dia 12 de Maio completou-se um ano de mandato
pelo que, nesta edigio do biDEI se faz um balanco relativo aos objectivos atingidos face as propostas efectuadas. E nossa intengio
avaliar a actividade desenvolvida, os objectivos alcangados e os processos utilizados no sentido de identificar factores a melhorar,
sobretudo neste tempo de mudanga vivido pelo ensino superior. Ha que saber adaptar planos e processos com vista a implementa-
¢io do novo paradigma ensino/aprendizagem. Pretendemos continuar a contar com a participagio e contribuigio de todos, essa é a

melhor garantia de que continuaremos a ser uma das referéncias da Escola e do Ensino Superior Politécnico.

Ana Almeida, Constantino Martins

(ana, const)@dei.isep.ipp.pt

NOVOS DESAFIOS

O momento que atravessamos é
de alguma incerteza, resultante
quer das alteragdes introduzidas
pela aplicagio da declaragio de
Bolonha quer da elei¢io de um
novo Presidente para o IPP. A
aplicagdo da declaragio de Bolo-
nha, que o Departamento insis-
tentemente solicitou, permitiu
uma reformulacio curricular da
Licenciatura em Engenharia
Informatica que ja se mostrava
necessaria. O longo trabalho efectuado durante cerca
de 4 anos, a utilizagio dos mais actualizados referen-
ciais internacionais e a introdug¢io de unidades curricu-
lares pluridisciplinares, permitem-nos, com tranquili-
dade, abordar o inicio da aplicagdo do novo plano de
estudos.

Jodo Rocha
Presidente da Comissdo
Directiva do DEI

O modelo de transi¢io proposto, nomeadamente no
que se refere ao processo de equivaléncia entre disci-
plinas dos dois planos de estudo (alias bem aceite pelos
alunos quando lhes foi pessoalmente explicado em
reunides com os diferentes anos) parece ser adequado a
garantia das legitimas expectativas dos alunos, previs-
tas na Lei e salvaguarda a credibilidade e futura acredi-
tagdo do curso junto de organismos nacionais e inter-
nacionais.

No entanto, os atrasos na aprovagio do Mestrado
(pelo Ministério da Ciéncia, Ensino Superior e Tecno-
logia), do regime de transi¢io e de equivaléncias (pelo
IPP) e a defini¢do legal aplicavel ao regime nocturno

provocam uma situagio de grande instabilidade, impe-
dindo o normal planeamento do préximo ano lectivo.
pl p
Esperamos que seja encontrada, brevemente, solucio
% q ] ) ¢
para estes problemas.

Juntamente com o Director do Curso temos efectuado
todos os esforcos possiveis no sentido de sensibilizar
os Orgios competentes para a necessidade de decisdes
atempadas, alertando para a crescente dificuldade em
iniciar a actividade do préximo ano lectivo nos prazos
previstos.

Fot ja eleito um novo Presidente do IPP. Gostaria de
desejar ao Eng® Vitor Santos o maior sucesso para o
desempenho das novas funcdes, certo que todos tere-
mos a beneficiar com uma actuagio que permita uma
maior autonomia, com a consequente responsabiliza-
¢lo, no exercicio das nossas fungdes.

Espero também que o processo de transi¢do se desen-
role harmoniosamente, mas de forma célere, permi-
tindo a tomada das decisdes criticas que se avizinham a
tempo de evitar que a Escola corra o risco de se atrasar
na competi¢do, cada vez mais acérrima, pelo Unico
recurso que nos pode garantir um futuro - os alunos.

Os desafios que se avizinham, como todos os desafios,
podem constituir uma ameaga ao nosso futuro. Acre-
dito, no entanto, que sdo uma excelente oportunidade
para nos afirmarmos, definitivamente, como uma ins-
tituicio de ensino superior de qualidade, credivel e de
referéncia aos olhos dos candidatos ao ensino superior
e da sociedade em geral e referéncias nas diversas areas
em que actua.

Creio sinceramente que o DEI esta preparado para
responder a esses desafios.
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BALANCO DE UM ANO DE
MANDATO

A gestio de um Departamento depende nio s6 da
Comissio Directiva, mas principalmente de todos os
que nele trabalham e estudam. O trabalho desenvol-
vido nio teria sido possivel sem a colaboragio de mui-
tos que integraram as comissOes de trabalho, dando o
seu contributo ao processo de gestio do DEIL Agrade-
cemos a esses e incentivamos outros a seguirem o
mesmo caminho, convictos de que com a participagio
e contribuigio de todos conseguiremos manter os
objectivos a que nos propusemos.

Salientamos sobretudo que o Departamento precisa da
participagdo, intervengio e apoio de todos os seus ele-
mentos para enfrentar todos os desafios que se adivi-
nham.

A titulo de exemplo, relembramos o evento comemo-
rativo dos 20 anos, onde uma grande parte dos elemen-
tos do Departamento participou, permitindo assim a
sua realizacio.

A implementagdo de ferramentas para a gestio, comu-
nicagio e informagio foi fundamental para possibilitar
um melhor funcionamento do Departamento, desta-
cando-se a implantagio do Helpdesk, do novo site para
o DEI, a publicagio do biDEI, a criagio do InfoDEI e
a instalagio do servidor Moodle. Foi possivel reformu-
lar e desenvolver mecanismos que permitem uma
melhor gestdo e comunicagio com os docentes, discen-
tes e com a sociedade em que se insere. A titulo de
exemplo, o numero de visitas ao site do DEI foi de
217.156 desde 1 de Margo até 20 de Junho, com
3.032.295 visualizagdes de paginas (em que cerca de
74% correspondem a acessos a partir de maquinas
externas a0 DEI), o que permite sem duvida alguma
um aumento significativo da visibilidade externa do
Departamento.

A divulgacio dos nossos cursos, investigagio e activi-
dades em geral é¢ um dos principais objectivos dos res-
ponsaveis do Departamento.

A realizacio de Workshops e de cursos permitiu um
acréscimo na formagio e na qualificagdo dos docentes
e discentes do Departamento.

A nova sala de servidores ja est4 terminada e a mudan-
¢a dos servidores decorreu da forma esperada. Com a
remodelagio das salas dos servidores e dos encarrega-
dos de trabalho foi possivel a criagio de dois novos
gabinetes para docentes.

Para melhorar os servigos prestados pela rede do DEI
os servidores foram reconfigurados e/ou substituidos,
tendo sido reforgada a cobertura WiFi do Departa-
mento.

Foi também reestruturada a rede do DEI de forma a
torna-la mais capaz e fidvel. E agora possivel prestar
um servi¢o de rede de qualidade e com maiores garan-
tias de funcionamento.

Fot feito o reaproveitamento de uma sala de arrumos
possibilitando a criagio de um novo gabinete para
docentes.

A sala de reunides foi requalificada, terminando-se
com a confusio de cabos existente, no seguimento da
requalificagio dos espagos do DEI, nomeadamente
com a colocagio de quadros e plantas.

As casas de banho foram reformuladas no sentido de
economizar agua e de serem mais agradaveis.

A sala B402 depois de ter sido reorganizada e melho-
rada tornou-se essencial para a realizagio de grande
parte dos eventos, uma vez que ¢ a sala com maior
capacidade do Departamento, dispondo de condi¢des
dignas para a realizacio de qualquer actividade, quer
interna quer externa.

Foram também colocados quadros brancos nos anfi-
teatros, permitindo a sua utilizagdo em simultaneo
com os projectores de video.

HANDS-ON

INFRA-ESTRUTURAS

A remodelagio, reaproveitamento, requalificagio e
reconfiguragio das infra-estruturas do Departamento
foi considerada prioritaria com o objectivo de propor-
cionar melhores condigdes de funcionamento e traba-
lho a todos os elementos do DEL

Os Hands-On Hardware e Linux ja finalizaram e tive-
ram como objectivo a obtengio de conhecimentos
praticos na instalagio e resolugio de problemas de
hardware e possibilitar a obtengdo de conhecimentos
praticos na instalagio e configuragio de sistemas
Linux, respectivamente.

Os resultados obtidos na resposta a inquérito colocado
aos participantes foram muito positivos como se pode
visualizar no grafico seguinte.

Os dados vio de encontro aos resultados obtidos na
realizagdo dos outros Hands-On, nomeadamente aque-
le onde foi apresentado o LaTeX - Ferramenta open-
source e multi-plataforma de produ¢io de documentos
técnicos e o Hands-on de Comunicagdes que foi cons-
tituido por uma componente de apresentagio efectua-
do por um representante de uma Empresa convidada e
por uma componente pratica que envolveu a progra-
magcdo pelos alunos de activos de rede (router, switch
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layer 3) de forma a permitir a comunicagdo entre as
redes nos seus extremos.

Resumo

.Ll_i

Muito Bons Bons Médios Fracos Muito Fracos

B Conhecimento prévio do tema

coma acgao

Refira-se que todos os hands-on tiveram lugar ao Saba-
do (manhi ou tarde) tendo sido frequentados por mais
de 800 alunos e por alguns docentes!

Agradecemos a colaboragio de todos os docentes que
se disponibilizaram para estar presentes nestas sesses
€ que garantiram a sua viabilidade.

v SIBS - Sociedade Interbancaria de Servigos.

Relembramos que as apresentacdes de todas as QTDEI
podem ser acedidas a partir do site do DEI A primeira
desta série foi realizada em 12 de Outubro de 2005
subordinada ao tema “Um Novo Plano de Estudos
do DEI para um Mercado em Mudanga”. A segunda,
que teve como tema “Informatica Aplicada a Saude”,
foi realizada a 23 de Novembro. Nesta sessio houve
uma significativa participagio de publico externo
escola e fol inserida no ambito da divulgagio e promo-
¢io da pos-graduagio em Engenharia Informatica
Aplicada a Satde. A pendltima deste ano lectivo foi
realizada no dia 8 de Marco com o tema “Matematica
e Informatica”, com a interven¢io do Prof. Nuno
Crato, que através de varios exemplos, mostrou a
importancia da Matematica para a compreensio do
mundo que nos rodeia e para se poder interagir com
ele. Em particular para Engenheiros, o dominio dos
instrumentos matematicos ¢ essencial.

WORKSHOPS

CURSOS

A formagio e a qualificagio dos docentes e discentes
do Departamento tem sido também uma preocupagio
da Comissio Directiva. Neste sentido foi estabelecido
o acordo que permitiu que o DEI se tornasse Acade-
mia Cisco, decorrendo neste momento o processo de
certificacio dos formadores.

No préximo ano lectivo iniciar-se-d0 os cursos no
ambito desta Academia e também no ambito da Aca-
demia Microsoft.

Decorreram alguns cursos breves, nomeadamente
sobre PERL (21h), LaTeX (7h), Mac OS X (3h) e
FileMaker (3h), o que, desde ja, representa uma forma
de enquadramento no processo de Bolonha e da for-
magdo continua dita ao longo da vida. Estes cursos
foram abertos a elementos externos ao DEI que paga-
ram uma taxa de inscrigio, sendo, no entanto, gratui-
tos para elementos do DEL.

QTDEI

A {ltima sessio, deste ano lectivo, das QTDEI foi rea-
lizada no dia 24 de Maio.

O tema escolhido foi “Comeércio Electronico” tendo
contado com os seguintes participantes:

v" ACEP -Associagio de Comércio Electronico em
Portugal;

v ANACOM -Autoridade Nacional de Comunica-
¢Oes;

O DEI tem promovido regularmente Workshops com
empresas que se pretendam apresentar aos nossos alu-
nos e docentes e que tenham uma dimensdo, visibili-
dade ou lideranga tecnologica que representem uma
verdadeira mais valia, quer enquanto potenciais
empregadoras quer enquanto parceiros cientificos
e/ou tecnolégicos.

O primeiro teve lugar no dia 11 de Abril e contou
com a presenca de 2 elementos da empresa GFI-
Informatique, que se deslocaram propositadamente de
Franga. Esta empresa conta com 7.000 colaboradores
na area das tecnologias de informagio tendo tido, em
2004, lucros superiores a 500 milhdes de euros. No
final foram entrevistados cerca de 20 alunos do DEI
para eventual contratagio.

O segundo teve lugar no dia 17 de Maio e envolveu a
empresa OutSystems. Incluiu uma apresentagio numa
sessio em auditorio e a colocagio de um posto de
informagdes em que elementos da empresa se disponi-
bilizaram durante todo o dia para contactar com even-
tuais interessados. Incluiu também reunides de traba-
lho com os grupos de investigagio do DEI com resul-
tados muito positivos. A empresa disponibilizou-se a
ceder gratuitamente ao DEI e ao ISEP o seu software
para eventual utilizagdo em aulas ou no desenvolvi-
mento de software para utilizago interna.

Com o primeiro Workshop “Software livre na esco-
la” foi possivel divulgar o Departamento e iniciar a
implementa¢io de uma solugdo, desenvolvida durante
o estagio de bacharelato de um aluno nosso, com
software livre para as escolas secundarias. Esta iniciati-
va teve um bom acolhimento, tendo sido possivel ini-
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ciar a sua implementagio em 8 escolas secundarias do
Grande Porto.

Outros Workshops terdo lugar regularmente em parce-
ria com empresas que se pretendam apresentar aos
nossos alunos e docentes e que tenham uma dimensio,
visibilidade ou lideranga tecnoldgica que represente
uma verdadeira mais valia, quer enquanto potenciais
empregadoras, quer enquanto parceiros cientificos
e/ou tecnoldgicos.

DIA DESPORTIVO

Teve lugar no dia 28 de Maio, o dia desportivo do DEI
destinado aos seus docentes, alunos, funcionarios e
respectivas familias. O local de acolhimento foi o
complexo do IPP. Ao longo desse dia realizaram-se,
diversas actividades desportivas e de convivio nomea-
damente: futsal; Street-Basket; Badminton, ténis de
mesa; ténis de campo; volei; capoeira; pedipaper;
paint-ball; gincana de bicicleta e tiro ao arco.

Para os mais pequenos houve insuflaveis, pintura,
aulas de capoeira, jogos didacticos e outras actividades
de indole adequada as suas idades.

Deixamos aqui algumas fotografias das diferentes acti-
vidades.

" —anr
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O dia terminou com um jantar convivio ao ar livre e
com a divulgacdo dos resultados obtidos em algumas
das actividades desportivas realizadas.
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O balango que fazemos desta iniciativa é extremamen-
te positivo, tendo-se atingido os objectivos definidos.

Aproveitamos para agradecer aos patrocinadores do
evento, nomeadamente IPP, I2S e Sport Zone e a
todos quantos de alguma forma colaboram na realiza-
¢do deste evento.

ques (Presidente da APPIA), José Carlos Quadrado
(Presidente do Chapter Portugués da CIS/IEEE), José
Maia Neves (Universidade do Minho) e Arlindo Oli-
veira (Instituto Superior Técnico).

A exposigio manter-se-a até 30 de Novembro na sala
de Museu do ISEP, podendo ser visitada livremente ou
ap6s marcagio para acompanhamento.

SISTEMA DE INFORMACAO
ESCOLAR

APROVADA A ADEQUACAO DA
LICENCIATURA EM ENGENHA-
RIA INFORMATICA

A Direcgio Geral do Ensino Superior aprovou o pedi-
do de adequagio da Licenciatura em Engenharia
Informatica efectuado no ambito da declaracio de
Bolonha em 5 de Junho, tendo ja publicado o respecti-
vo despacho em Diario da Republica.

O novo plano de estudos pode ser consultado no site
do DEI e inclui uma breve descri¢io do contetido pro-
gramatico de cada uma das disciplinas, da respectiva
carga horaria e dos créditos ECTU. Prevé-se que entre
em vigor ja no ano lectivo de 2006/2007.

50 ANOS DE IA

O DEI apoia a realizagdo de uma exposi¢io no ISEP
sobre os 50 anos da Inteligéncia Artificial. Esta inicia-
tiva foi organizada cientificamente pelo GECAD -
Grupo de Engenharia do Conhecimento e Apoio a
Decisdo e contou também com o apoio da APPIA -
Associagio Portuguesa para a Inteligéncia Artificial,
do Chapter Portugués da Computational Intelligence
Society do IEEE. A abertura da exposi¢io teve lugar
no dia 31 de Maio, apds o dia comemorativo dos 50
Anos da Inteligéncia Artificial que contou com a pre-
senga dos Professores Luis Moniz Pereira (Professor
Catedratico da Universidade Nova de Lisboa), Helder
Coelho (Professor Catedratico da Faculdade de Cién-
cias da Universidade de Lisboa), Pedro Rangel Henri-

O Sistema de Informagio Escolar (SIE) resultou do
trabalho de estagio do aluno Fernando Leal tendo sido
implementado inicialmente em colaboragio com a
Escola Secundaria Artistica Soares dos Reis. Tem
como objectivo a informatizagio do processo de ensi-
no, permitindo, entre outras funcionalidades, o acesso
remoto a informagio dos alunos quer do ponto de
vista do aluno, quer do ponto de vista do professor.

Baseado em software livre e com o suporte tecnolégico
do Departamento de Engenharia Informatica do ISEP,
esta a decorrer a implementagio da 12 fase em 8 esco-
las do Grande Porto.

A sua implementagio ndo representa qualquer custo,
para as Escolas e esta a decorrer em bom ritmo, pre-
vendo-se a sua conclusio para o més de Julho e o inicio
da utilizagdo em turmas piloto a partir de de Setem-
bro. O DEI forneceu apoio através da colocagio de
estagiarios da Licenciatura em Engenharia Informatica
nas escolas que procederam i sua implementacio e
adaptagdo as necessidades locais.

As escolas envolvidas na 12 fase sio: EP Matosinhos;
ES Ega de Queiroz; ES Inés de Castro, ES Rodrigues
de Freitas; ES Infante D. Henrique; ES Valongo; ES
Rocha Peixoto; ES Condes de Resende.

E possivel aceder a uma demonstracio das funcionali-
dades do SIE em http://escola.dei.isep.ipp.pt/ ou solici-
tar mais informagio  através do  e-mail

escola@dei.isep.ipp.pt.

WORKSHOP USABILIDADE

Nos dias 14, 16 e 17 de Junho teve lugar um workshop
com o tema “Usabilidade: Desenho Centrado no Uti-
lizador de Sistemas Interactivos”, organizado pelo DEI
com colaboragio com o GILT-ISEP e o grupo GIGA
da Universidade de Saragoca, Espanha, num total de
11 horas. Foram responsaveis pelo workshop os Profs.
Pedro Latorre (Univ. Saragoca, GIGA) e Jodo Paulo
Pereira (DEI-ISEP, GILT).



http://www.dei.isep.ipp.pt/ensino/plano_estudos.php?curso=1111
http://escola.dei.isep.ipp.pt/
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Entre outros aspectos os participantes tiveram uma
sessio pratica em que fizeram a avaliagio do site do
DEL Procede-se, neste momento, a implementagio das
recomendagdes que foram apresentadas.

ACREDITACAO DA LICENCIATURA

Foi ja recebida a confirmagio de que a Ordem dos
Engenheiros acreditou a Licenciatura em Engenharia
Informatica pelo periodo de 6 anos, com inicio no ano
de 2003, no ambito do Colégio em Engenharia Infor-
matica.

O evento prolongou-se até dia 2 de Junho e esteve
estruturado em dois seminirios e um workshop.
Os seminarios, que contaram com a participagio de
especialistas internacionais na matéria, abordaram as
questdes do e-learning na formagio avangada e tam-
bém do seu contributo ao nivel do ensino secundario.

Para mais informagBes consultar o evento no site
http://gilt.isep.ipp.pt/eventos.

DIVERSOS

A Comissio Directiva submeteu dois artigos as jorna-
das Luso Brasileiras de Ensino e Tecnologia em Enge-
nharia (JBLE), com o objectivo de divulgar o trabalho
que tem sido realizado pelo DEI relacionado com a
implementagio de varias metodologias de certo modo
inovadoras de gestdo e de Ensino/Aprendizagem num
departamento de Engenharia. Estas Jornadas terio
lugar em Porto Alegre, Brasil de 28 a 30 de Agosto de
2006 (http://www.pucrs.br/eventos/jble2006).

O concurso de programagio para os alunos do curso
de Engenharia Informatica teve a Gltima sess3o presen-
cial no dia 27 de Maio. Embora o nlimero de desistén-
cias tenha tido alguma relevancia, o interesse dos que
se mantiveram em prova foi significativo.

Acreditamos que, futuros concursos poderio aprovei-
tar a experiéncia agora obtida para que tenham maior
participagio dos alunos.

No ano comemorativo dos 50 anos de Inteligéncia
Artificial, a APPIA vai atribuir um Prémio Nacional
(TLeIA 2006), a projectos de licenciatura ou bacharela-
to de mérito no dominio cientifico de Inteligéncia
Artificial. A submissdo pode ser efectuada até ao dia 30
de Setembro de 2006 (mais informagdes em

http://www.appia.pt).

O Grupo de Investigagio GILT (Graphics, Interaction
and Learning Technologies) promoveu no dia 30 de
Maio, no Instituto Superior de Engenharia do Porto
(ISEP), uma semana dedicada as questdes do e-learning
como suporte pedagogico.

No ambito das actividades de preparacio e arranque
dos novos ciclos de estudos em engenharia do ISEP, o
Director do Curso de Engenharia Informatica esteve
presente num Workshop e Conferéncia do consércio
CDIO, que se realizou de 12 a 14 de Junho na Suécia.
Informagdo  adicional pode ser obtida em
(http://www.cdio.org/meetings/jun06linkoping).

No dia 3 de Julho proce-
deu a divulgacio desta

?“ >
[ e m lniciativa junto da Escola,
F c 1 0 numa sessio que decorreu
ﬁ na sala de reunides do
4y, ISEP as 14h30.

Os colegas Orlando Sousa e Nuno Malheiro obti-
ram a certificagio MCSA/E da Microsoft, criando
assim condigdes para que a Academia Microsoft possa
iniciar a actividade no DEI o que se prevé que venha a
ocorrer em Setembro.

COMISSAO DIRECTIVA

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA INFORMATICA

INSTITUTO SUPERIOR DE ENGENHARIA DO PORTO
RUA DR. ANTONIO BERNARDINO DE ALMEIDA, 43 1

4200-072 PORTO

TELEF: 228 340 524.-FAX: : 228 340 524

DEI NA INTERNET
HTTP./ /WWW.DELISEP.IPP.PT/

BIDEl NA INTERNET

HTTP./ /WWW.DEILISEP.IPP.PT/BIDEI
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